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Vorwort 

Als kompetenter Ansprechpartner für 
alle Fragen rund um die Bewerbung und 
die Phase des Einstiegs in akademische 
Berufe, aber auch für Fragen eines 
Studienwechsels oder für Alternativen 
bei einem Studienabbruch steht Ihnen 
das Hochschulteam mit Rat und Tat zur 
Seite. Im persönlichen Beratungsge­
spräch oder in Videoberatungen stehen 
Ihnen die Beraterinnen und Berater zu 
all diesen Fragen gerne zur Verfügung. 

Daneben bietet das Hochschulteam 
Seminare, Informationsveranstaltungen, 
Workshops und Unternehmenspräsen­
tationen. Alle Veranstaltungen sollen 
helfen, den Berufseinstieg leichter zu 
bewältigen und den gewünschten Ar­
beitsplatz schneller zu finden. 

Die Angebote, die in diesem Semester­
programm aufgeführt sind, geben Ihnen 
darüber hinaus Gelegenheit, aus erster 
Hand Informationen zum Arbeitsmarkt 
zu erhalten und in Workshops berufsna­
he Zusatzqualifikationen einzuüben. Gut 
ausgebildete Fachkräfte finden einen 
aufnahmefähigen Arbeitsmarkt vor. Die 
Veranstaltungen unterstützen Sie durch 
das Trainieren wichtiger, für den berufli­
chen Lebensweg notwendiger Qualifika­
tionen, schneller eine adäquate berufli­
che Tätigkeit aufzunehmen. Damit ver­
bessern sich Ihre Chancen nachhaltig, 
den „richtigen" Arbeitgeber zu finden. 

Arbeitgebern dient das Hochschulteam 
als kompetenter Partner, um in Veran­
staltungen mit qualifizierten Bewerberin­
nen und Bewerbern in Kontakt zu kom­
men und diese unverbindlich kennen zu 
lernen. 

Auch für diejenigen, die aus welchen 
Gründen auch immer ein Studium ohne 
Abschluss beenden müssen und berufli­
che Alternativen suchen, bieten sich 
zahlreiche Möglichkeiten, optimistisch in 
die berufliche Zukunft zu schauen. 

Unsere Beraterinnen und Berater unter­
stützen Sie gerne! Nutzen Sie die Ange­
bote des Hochschulteams! 

Ihre Birgit Förster 
(Vorsitzende der Geschäftsführung der 
Agentur für Arbeit Darmstadt)
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Beratungsangebote 

Beratungsangebote des Hochschulteams 
für Studierende, Studienzweifelnde und 
Hochschulabsolventen und Hochschul­
absolventinnen 

Die terminierten Einzelberatungen 

und Sprechstunden werden angeboten 
• in der Agentur für Arbeit Darmstadt im 

Groß-Gerauer-Weg 7 
• in der Evangelischen Hochschule 

Darmstadt 
• im Studierendenwerk an der Techni­

schen Universität Darmstadt 
• im Career Center der Hochschule 

Darmstadt 
Die Beratungen bieten wir persönlich, 
als Videogespräch oder telefonisch an. 

Konzept der individuellen Beratun­

gen: 

• klienten- und ressourcenorientiert 
• unterstützend bei Entscheidungs- und 

Zielfindungsprozessen 
• neutral 
• Hilfe zur Selbsthilfe 
• freiwillig 
Beratungsanliegen/-themen: 

• Entwicklung beruflicher Zielvor­
stellungen 

• Strategische Ausrichtung des 
Studiums 

• Tipps zum Erwerb von Zusatzqualifi­
kationen 

• Überblick zu Berufsfeldern und 
beruflichen Tätigkeiten 

• Informationen zum akademischen 
Arbeitsmarkt 

• Bewerbungsmappencheck 
• Erarbeitung beruflicher Perspektiven 

bei möglichem Studienfachwechsel 
oder Studienausstieg 

• Vermittlung in duale Ausbildungen 
und Studiengänge 

• Entwicklung einer Bewerbungs­
strategie 

• Individuelle Standortbestimmung 
• Entscheidungsunterstützung bei der 

Wahl von weiterführenden Studien­
gängen (Master: ja/nein?) und 
Promotion 

• Vorbereitung auf Vorstellungs­
gespräche 

Ihre Berater*innen im Hochschulteam 

Darmstadt: 

Alice Jockel, Diplom Soziologin 
Dr. Diane Kairies, Diplom Chemikerin 
Bernhard Kliehm, Diplom Biologe 
Anja Steininger, Diplom Verwaltungs­
wirtin
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Kontaktdaten des Hochschulteams 

So erreichen Sie 
uns: 

E-Mail:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Fax: 06151 304-220 

Internet:
www.arbeitsagentur.de/Darmstadt

Besucheradresse: 
Agentur für Arbeit Darmstadt 

Groß-Gerauer-Weg 7 

64295 Darmstadt 

Bei Anmeldungen: 
Bitte geben Sie Ihre vollständige 

Adresse, Telefonnummer, E-Mail­

Adresse, Ihr Geburtsdatum, Ihren 

Studiengang und -ort an. 

Postanschrift: 
Agentur für Arbeit Darmstadt 

Hochschulteam 

64304 Darmstadt

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de/Darmstadt
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Beratung an der Evangelischen Hochschule Darmstadt 

Beratung zu Praktika 
und Berufseinmün­
dung 

Dies ist eine gemeinsame Veranstaltung 
der Evangelischen Hochschule und des 
Hochschulteams Darmstadt. 

Wir beraten Sie zu folgenden Fragen: 
• Sind Ihre Bewerbungsunterlagen in 

Ordnung? 
• Wie kommen Sie zu Ihrem Job bzw. 

Praktikumsplatz? 
• Sind Sie informiert? 
• Was erwarten Arbeitgeber? 
• Wie kommen Sie an Kontakte? 

Beratungsdauer ca. 60 Minuten. 
Beratung durch Bernhard Kliehm, 
(21.08.2023 Dr. Diane Kairies) 
Hochschulteam Darmstadt, 
im kleinen Konferenzzimmer (KKZ) 

Termine immer montags 

09:00 - 12:00 Uhr 

17.04.2023, 22.05.2023, 

26.06.2023, 24.07.2023, 

21.08.2023, 18.09.2023, 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Beratung an der Technischen Universität Darmstadt 

Sprechstunden an 
der TU Darmstadt 

Kommen Sie vorbei 

zur persönlichen Beratung zu den stu­
dienbezogenen und/oder beruflichen 
Themen wie z. B. 
• Verwirklichung der berufliche Ziele ­

Möglichkeiten und Perspektiven 
• Ausgestaltung des Studiums 
• Überblick über Berufsfelder 
• Informationen zum Arbeitsmarkt 
• Bewerbungsmappenerstellung und 

Vorbereitung auf das Vorstellungsge­
spräch 

• ... 

Die Sprechstunden finden beim Studie­
rendenwerk Darmstadt, Alexanderstr. 4, 
Mensagebäude / Innenstadt im Büro 
comeTOgether (1. Stock links) statt. 

Termine: 
immer freitags: 

09:00 - 12:00 Uhr freier Zugang, 

(Terminreservierung möglich) 

12:30 - 15:00 Uhr nur nach Ver­

einbarung 

Anmeldung/Reservierung: 
E-Mail mit Ihrer Telefonnummer an:

Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam @arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam @arbeitsagentur.de
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Beratung an der Hochschule Darmstadt

Kurze Wege 
Sprechstunde vor Ort 
an der h_da 

Wir bieten Ihnen direkt an der Hoch­
schule individuelle Beratungen an, 
um Sie über den Arbeitsmarkt und die 
Erwartungen der Arbeitgeber zu infor­
mieren, Sie bei der Studienausrichtung 
und einem Studienwechsel zu begleiten 
und mit Ihnen die Arbeitssuche vorzube­
reiten. Auch weitere Themen rund um 
Studium, Ausbildung und Arbeitsmarkt 
können Thema unseres Gesprächs 
sein. 

Die Beratung findet in den Räumen des 
Career Centers statt (genauer Ort bei 
Anmeldung). Reservieren Sie sich dazu 
gerne einen Termin per E-Mail unter
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Termine: dienstags 
09:00 - 12:00 Uhr 

• 18.04.2023 Bernhard Kliehm 
• 23.05.2023 Anja Steininger 
• 20.06.2023 Dr. Diane Kairies 
• 18.07.2023 Bernhard Kliehm 
• 15.08.2023 Dr. Diane Kairies 
• 19.09.2023 Bernhard Kliehm

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


Bewerbungsmappencheck 

Bewerbungsmappen­
check 

Haben Sie speziell Fragen zu Ihrer 
Bewerbung oder möchten einfach nur 
eine zweite Meinung dazu einholen, 
dann melden sie sich zum Bewerbungs­
mappencheck an. 

Wir nehmen uns bis zu 60 Minuten Zeit, 
um mit Ihnen Layout, Aufbau und Wir­
kung Ihrer Unterlagen zu besprechen 
und Sie erhalten Tipps und Anregungen 
für die überzeugende Werbung in eige­
ner Sache. 

Ergänzend beraten wir Sie auch gerne 
zu weiteren Themen wie z. B. die Stel­
lensuche, Erwartungen der Arbeitgeber, 
etc. 

Dazu vereinbaren Sie einen Termin 
über das Career-Center der h_da und 
reichen, wenn vorhanden, Ihre vorberei­
teten Unterlagen und ggf. das dazuge­
hörige Stellenangebot zur Vorbereitung 
unseres Gesprächs ein. 

Der Termin findet dann online statt. 

Anmeldung: 
Bitte melden Sie sich rechtzeitig 

beim Career Center an:

www.h-da.de/career/anmeldung

Telefon : 06151 533-68021 

Termine: donnerstags 
09:00 - 14:00 Uhr 

• 13.04.2023 Bernhard Kliehm 
• 20.04.2023 Dr. Diane Kairies 
• 04.05.2023 Dr. Diane Kairies 
• 01.06.2023 Bernhard Kliehm 
• 15.06.2023 Anja Steininger 
• 29.06.2023 Anja Steininger 
• 13.07.2023 Dr. Diane Kairies 
• 27.07.2023 Dr. Diane Kairies 
• 10.08.2023 Bernhard Kliehm 
• 24.08.2023 Dr. Diane Kairies 
• 14.09.2023 Anja Steininger 
• 28.09.2023 Bernhard Kliehm
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Darmstädter Beratungsnetzwerk für Studienzweifelnde 

Studienausstieg 
oder Abschluss? 

Ihr Weg in den 
Beruf 

Ihnen stehen viele Möglichkeiten offen: 
Studienort oder -fachwechsel, betriebli­
che oder schulische Ausbildung, duales 
Studium, Studienerhalt, Vermittlung in 
ein Unternehmen (ohne weitere Ausbil­
dung). 

Die Berater*innen des Hochschulteams 
der Agentur für Arbeit Darmstadt, der 
Zentralen Studienberatungen der TU 
Darmstadt und der Hochschule Darm­
stadt, die Bildungsberater*innen der 
Industrie- und Handelskammer Darm­
stadt, die Aus- und Weiterbildungsbe­
rater*innen der Handwerkskammer 
Frankfurt-Rhein-Main sowie die Vertre­
ter*innen der Psychotherapeutischen 
Beratungsstelle des Studierendenwerks 
Darmstadt entwickeln mit Ihnen die indi­
viduell beste Lösung. 

Sprechstunden des Darmstädter 
Beratungsnetzwerkes für Studienzwei­
felnde: 

jeweils 16:00 - 18:00 Uhr 

• 25.04.2023 
• 30.05.2023 
• 27.06.2023 
• 25.07.2023 
• 29.08.2023 
• 26.09.2023 

Die Veranstaltung findet 
online oder in Präsenz statt. Die 
Zugangsdaten bzw. den Ort der Prä­
senzveranstaltung finden Sie unter:

https://studierendenwerkdarm-

stadt.de/beratung-und-soziales/studi-

enzweifler
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https://studierendenwerkdarmstadt.de/beratung-und-soziales/studienzweifler
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Bewerbungsmappencheck für Studienzweifelnde

Ein neues Ziel vor 
Augen! 
Sie zweifeln am Studium? Dann lohnt 
sich ein Blick in eine neue Richtung. 
Dieser Blick kann in Richtung Ausbil­
dung oder dualem Studium oder beidem 
gehen. Dann ist der erste Schritt auf 
dem neuen Weg die aussagekräftige 
Bewerbung. Um den Frust von Absagen 
zu minimieren, sind gut vorbereitete, 
individuelle Bewerbungsunterlagen 
besonders wichtig. 

Wir bieten Ihnen einen Bewerbungs­
mappencheck mit einem intensiven Ge­
spräch an. Zusammen analysieren wir 

Ihre Bewerbungsunterlagen und suchen 
gemeinsam die überzeugenden Argu­
mente, die für Sie sprechen. Bitte brin­
gen Sie zum Check Ihren Bewerbungs­
entwurf und idealerweise auch das da­
zugehörige Stellenangebot mit. 
Termine: 02.05.23 06.06.23 

29.06.23 01.08.23 

05.09.23 10.10.23 

jeweils von 13:00 - 16.00 Uhr 

Dauer: ca. 1 Stunde pro Termin 
Beraterin: Dr. Diane Kairies 
Veranstaltungsort: (video)telefonisch 
Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
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2023.04.24 

Get that Job! Applying and Interviewing 
for Jobs in English 

summer warm up zur konaktiva 

Immer häufiger besteht die Notwendig­
keit, sich bei international operierenden 
Firmen zu bewerben, die als Bewer­
bungssprache Englisch verwenden. 

Der Workshop soll die Besonderheiten 
dieses Bewerbungsverfahrens erläutern 
und Fachausdrücke vermitteln. 

Das Seminar wird in Englisch gehalten. 

This workshop focuses on the distinctive 
aspects of applying for jobs in English, a 
scenario you may encounter with any 
firm worldwide which operates interna­
tionally. It provides training in navigating 
selected stages of that process, inclu­
ding building your curriculum vitae and 
cover letter and presenting yourself con­
vincingly in the interview. We'll investi­
gate example application materials, ex­
ploring them for guidelines on how to 
optimize your own credentials for poten­
tial employers. With fellow participants, 
you'll work in pairs or small groups to 
practice key principles in an exercise 
and in a role-play with feedback from 
your trainer. The workshop's overall goal 

is to enable you to create effective CVs 
and cover letters on your own and to in­
crease your confidence when interview­
ing in English. 

Termin: 
Montag, 24.04.2023, 

09:00 - 13:00 Uhr 

Referent: Andrew Cerniski, 
English, Inc., Heidelberg
www.english-inc.de

Moderation: Dr. Diane Kairies, 
Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsort: 
Der Workshop findet im Rahmen des 
summer warm up der konaktiva statt. 

In Kooperation mit: 
Arbeitsgruppe konaktiva GbR, 

TU Darmstadt 

Anmeldung:
www.konaktiva.tu-darmstadt.de

http://www.english-inc.de
http://www.konaktiva.tu-darmstadt.de
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2023.04.25 

Vorbereitung auf das Vorstellungs­
gespräch 

summer warm-up zur konaktiva 

Mit der Einladung zum Vorstellungsge­
spräch haben Sie die erste Hürde auf 
dem Weg zur Arbeitsstelle geschafft. 
Jetzt kommt es darauf an, mündlich zu 
überzeugen. 

In dem Workshop lernen Sie die Phasen 
des Bewerbungsgesprächs mit den typi­
schen und auch kritischen Fragestellun­
gen kennen. Dabei ist selbstverständlich 
Raum für Ihre Fragen sowie Ihre Erfah­
rungen und Sie erhalten Tipps und 
Anregungen für die Optimierung Ihrer 
Performance. 

In diesem Rahmen besteht auch die 
Gelegenheit zu einer individuellen 
Übung in Form eines Rollenspiels zu 
einer Bewerbungssequenz. 

Termin: Dienstag, 25.04.2023, 

09:00 - 13:00 Uhr 

Referentinnen: 
Dr. Diane Kairies, Kerstin Koch, 

Hochschulteam Darmstadt 

In Kooperation mit: 
Arbeitsgruppe konaktiva GbR, TU 
Darmstadt 

Teilnehmerzahl: maximal 8 

Veranstaltungsort: 
Der Raum wird mit der Anmeldung 

bekannt gegeben. 

Anmeldung:
www.konaktiva.tu-darmstadt.de

http://www.konaktiva.tu-darmstadt.de


2023.05.04 

Passt's noch? 
Bestimme Deinen Standort! 

Brauchst Du neue Perspektiven? 

Wenn Sie sich die Frage stellen, ob Sie 
gerade in Ihrem Studium "richtig" sind, 
hilft es oft, wenn man weiß, dass das 
nichts Ungewöhnliches ist. Viele Studie­
rende kommen an diesen Punkt. Hier 
können die richtigen Informationen und 
ein Erfahrungsaustausch genau zur 
rechten Zeit kommen. 

Es berichten (ehemalige) zweifelnde 
Studierende von ihren persönlichen 
Erfahrungen und Lösungswegen, die 
ihnen den Weg in eine berufliche Zu­
kunft erleichtert haben, und stellen sich 
anschließend Ihren individuellen Fra­
gen. Nutzen Sie die Möglichkeit der 
Diskussion und des Austauschs. 

Wir, das Darmstädter Beratungsnetz­
werk für Studienzweifelnde, wollen, 
ausgehend von den möglichen Gründen 
für die Zweifel, Alternativen aufzeigen, 
Handlungsfelder identifizieren und Lö­
sungsansätze entwickeln. Hierzu haben 
Sie im Anschluss an die Podiumsdiskus­
sion mit den Studierenden die Gelegen­
heit an Infoständen der einzelnen Insti­
tutionen für ein erstes Gespräch. 

Termin: 04.05.2023 
16:00 - 18:00 Uhr 

Ort: 
Glaskasten im Hochhaus der h_da 

Teilnehmer*innen der Podiumsdiskussi­
on: 
(ehemaliege) Studierende mit ihren 

persönlichen Erfahrungen 

für weitere Informationen und den 
direkten Austausch: 
Experten und Expertinnen der IHK, 

HWK, TU Darmstadt, h_da, des Stu­

dierendenwerks Darmstadt und der 

Berufsberatung der Agentur für Ar­

beit 

Anmeldung: keine Anmeldung nötig
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2023.05.09. bis 2023.05.11 

konaktiva Darmstadt 
Studierende treffen 

Die Unternehmenskontaktmesse für 

Studierende, Absolvierende und 

Young Professionals 

Vom 09. bis 11. Mai 2023 heißt es wie­
der "Studierende treffen Unternehmen" 
im darmstadtium. 
Jeweils von 09:30 Uhr bis 16:30 Uhr 
öffnet die konaktiva für Studierende und 
Messebesucher*innen die Pforten des 
Wissenschafts- und Kongresszentrums 
von Darmstadt. 

Eintritt frei! 

Über 11.500 Messebesucher*innen aus 
dem gesamten Rhein-Main-Neckar­
Gebiet und 261 ausstellende Unterneh­
men auf der konaktiva 2022 sprechen 
für sich! 

Alle weiteren Informationen finden sie 
hier:

www.konaktiva.tu-darmstadt.de

Unternehmen 

Termin: 
Dienstag, 09.05.2023 

Mittwoch, 10.05.2023 

Donnerstag, 11.05.2023 

jeweils von 
09:30 bis 16:30 Uhr 

Veranstaltungsort: 
darmstadtium 

Wissenschafts- und Kongresszen­

trum Darmstadt 

Schlossgraben 1 
64283 Darmstadt 

Zielgruppe: 
Studierende und Absolvierende 

aller Fachrichtungen 

Kosten: Keine
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2023.06.22 

Quereinstieg – wenn 
sich die Perspektiven 
ändern 

Die Wege ins Studium sind vielfältig: 
konkrete Ziele, persönliche Interessen, 
Empfehlungen aus dem Umfeld, indivi­
duelle Talente, sich bietende Möglichkei­
ten. Jetzt stehen Sie kurz vor Ihrem 
Studienabschluss und die Welt hat sich 
weitergedreht. 

Sie wollen auf einen veränderten 
Arbeitsmarkt, eine neue familiäre Situa­
tion, gesundheitliche Aspekte etc. 
reagieren oder Sie haben sich einfach 
in eine andere Richtung entwickelt und 
neue Ziele definiert. Dann kann ein 
sogenannter „Quereinstieg“ eine Option 
sein. 

Wir möchten zusammen mit Ihnen 
einen Blick auf das im Studium 
erworbene Portfolio werfen und diesem 
die Anforderungen und Erwartungen 
von Arbeitgebern gegenüberstellen. 

Termin: 
Donnerstag, 22.06.2023, 
15:00 - 16:00 Uhr 

Referentin: 
Dr. Diane Kairies 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsart: online 
Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


2023.06.29 

Erfolgreich im Job­
interview 

Der Hochschulabschluss ist in der 
Tasche, die Bewerbungen sind versen­
det und jetzt liegt die erste Einladung 
zum Interview auf dem Tisch. 
Herzlichen Glückwunsch! Eine wichtige 
Hürde haben Sie schon Mal genommen 
- das Unternehmen möchte Sie näher 
kennenlernen. Aber wie gelingt ein 
souveräner Live-Auftritt vor Unbekann­
ten? Wie überzeuge ich den künftigen 
Arbeitgeber von meinen Qualitäten? 
Welche Fragen kommen auf mich zu 
und wie verhalte ich mich in kniffligen 
Gesprächssituationen? Das hat viel mit 
der inneren Haltung zu tun. Gehen Sie 
nicht als Bewerbender in ein Vorstel­
lungsgespräch. Kommen Sie als offene, 
interessierte Person und führen Sie eine 
Unterhaltung auf Augenhöhe. 
Wir trainieren mit Ihnen schwierige 
Gesprächssituationen, geben Ihnen 
fundiertes Feedback und zeigen Ihnen 
Wege auf, geschickt auf typische 
Fragen zu antworten. 

Inhalte des Workshops: 
• Vorbereitung auf das Bewerbungsge­

spräch 
• Struktur des Gesprächs 
• Fragen, Regeln und Tipps zum 

Interview 
• Praxisübungen mit Feedback 

Bitte reichen Sie Ihren Lebenslauf bis 
spätestens 24.06.2023 per E-Mail beim 
Hochschulteam der Agentur für Arbeit 
Darmstadt ein. 

Termin: 
Donnerstag, 29.06.2023, 

14:00 - 17:30 Uhr 

Trainerin: 
Claudia Kleinheidt, Dipl.-Betriebswir­
tin, HR-Managerin, TechDesign GmbH 
Moderation: 
Bernhard Kliehm, 
Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsort: 
Agentur für Arbeit Darmstadt, Groß­
Gerauer-Weg 7, Raum 248e, 2. Stock 
Teilnehmerzahl: max. 6 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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2023.07.05

Positive Selbstwahr­
nehmung und -darstel­
lung im Bewerbungs­
prozess 

Unsere Gesellschaft ist zu oft defizitori­
entiert. Von klein auf werden normale/ 
ausreichende Schulnoten, Studienleis­
tungen und Studienzeiten als Mangel 
empfunden. Umso schwerer fällt es uns 
dann, sie im Bewerbungsprozess zu 
„verkaufen“. 
In diesem einstündigen Vortrag wollen 
wir umdenken und die eigenen Erfolge 
wieder als solche wahrnehmen und 

lernen, sie angemessen zu vermarkten, 
um uns im Bewerbungsprozess erfolg­
reich zu behaupten. 

Termin: 
Mittwoch, 05.07.2023, 
15:00 - 16:00 Uhr 

Referent: Bernhard Kliehm, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsart: online 
Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


2023.07.20 

Workshop Assess­
ment Center - das 
Auswahlverfahren 
der Arbeitgeber 

Das ehemalige Auswahlverfahren der 
Offiziere und Führungskräfte dient 
längst zur Potenzialanalyse für Akade­
miker/innen aller Fachrichtungen bis hin 
zu Trainee-Stellen und Volontariaten. 

Softskills, wie Kommunikationsstärke, 
Teamfähigkeit oder Organisationstalent 
können hier in wirklichkeitsnahen Übun­
gen abgeprüft und Einstellungsentschei­
dungen dadurch objektiviert und unter­
mauert werden. 

In diesem eintägigen Workshop wollen 
wir neben einem kurzen Theorie-Input 
den Schwerpunkt vor allem auf die prak­
tischen Übungen legen. 
Sie lernen dabei nicht nur Ihr eigenes 
Verhalten während eines ACs besser 
kennen, sondern vollziehen auch einen 
Perspektiv-Wechsel, um die Sichtweise 
der Personalverantwortlichen zu erfah­
ren. 

Termin: 
Donnerstag, 20.07.2023, 
09:00 - 16:00 Uhr 

Referent*in: 
Dr. Diane Kairies, 

Bernhard Kliehm, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsort: 
Agentur für Arbeit Darmstadt, 

Groß-Gerauer-Weg 7, 
Raum 248e, 2. Stock 

Teilnehmerzahl: maximal 14 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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2023.07.25 

Gehaltsverhandlung und eigener 
Marktwert 

Das Vorstellungsgespräch ist bisher gut 
gelaufen und nun diese Frage: „Welche 

Gehaltsvorstellungen haben Sie 

denn?" Fühlen Sie sich bei dieser Fra­
ge auch sehr unsicher, da Sie nicht 
recht abschätzen können, womit Sie 
sich aus dem Rennen kicken oder unter 
Wert verkaufen? 
Im Workshop werden wir uns intensiv 
damit beschäftigen, welche Einflussfak­
toren bei der Gehaltsfixierung berück­
sichtigt werden sollen und wie Sie als 
Bewerber*in Ihren individuellen Markt­
wert bestimmen können. Ferner lernen 
Sie erfolgreiche Verhandlungsstrategi­
en kennen, die Ihnen helfen, sich opti­
mal im Vorstellungsgespräch zu positio­
nieren und ein marktgerechtes Gehalt 
auszuhandeln. Praktische Übungen 
helfen, das Gelernte auch im Vorstel­
lungsgespräch umsetzen zu können. 

Wesentliche Inhalte des Workshops: 

• Gehaltsverhandlung - Poker oder 
seriöser Interessensausgleich? 

• Den eigenen Marktwert ermitteln 
• Die eigenen Fähigkeiten erkennen 

und deren Nutzen für das Unterneh- 

men aufzeigen 
• Verhandlungsstrategien 
• Nebenleistungen richtig bewerten 
• Win-Win-Strategien anstreben 
• Was tun, wenn kein Kompromiss zu 

finden ist 

Termin: 
Dienstag, 25.07.2023, 

09:00 - 12:30 Uhr 

Referentin: 
Doris Brenner, Dipl. Betriebswirtin (BA) 
(freie Beraterin im Personalwesen und 
Buchautorin) 

Moderation: 
Dr. Diane Kairies, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsort: 
Agentur für Arbeit Darmstadt 

Teilnehmerzahl: maximal 15 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


2023.08.01 

Nahtlos? 
Klappt selten. 

Sie haben Ihren Studienabschluss in 
der Tasche oder das Ende Ihres Studi­
ums ist in Reichweite? 
Herzlichen Glückwunsch! 

Jetzt ergeben sich für Sie neue Fragen, 
insbesondere dann, wenn Sie bis zu 
Ihrem beruflichen Einstieg noch Zeit 
überbrücken müssen: 

Wie gelingt mir ein erfolgreicher Start? 
Wer entwickelt mit mir eine gute Strate­
gie und unterstützt mich bei der Jobsu­
che? 
Gibt es finanzielle Hilfen? 
Muss ich mich irgendwo melden? 

Antworten erhalten Sie im Vortrag. 

Termin: 
Dienstag, 01.08.2023, 
15:00-16:00 Uhr 

Referentin: 
Anja Steininger, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsart: online 

Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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2023.08.08 

Rhetorik für Bewerbungsgespräch und 
Assessment Center 

Überzeugungskraft ist unabdingbar 

für den Erfolg in Bewerbungen, im 

Assessment Center, in Meetings, bei 

Referaten und Präsentationen. Diese 

Fähigkeit ist erlernbar. 

Üben Sie, sich gut selbst darzustellen, 
Ihre Botschaften klar und interessant zu 
formulieren, Meinungen, Ergebnisse 
und Statements auch bei unerwarteten 
Störungen deutlich auszusprechen. 

Inhalte des Workshops: 

• In Kontakt kommen: der erste Satz, 
Small Talk, Networking 

• Vorbereitetes und spontanes Reden 
üben 

• Interesse wecken 
• gute Formulierungen und persönli­

chen Stil einsetzen 
• Ruhig bleiben bei Redeangst, 

Steckenbleiben, Zwischenfragen 

Sie lernen, Ihre positive Wirkung auf 
Andere zu verbessern und souveräner 
mit Unsicherheiten umzugehen. Sie 
kennen und nennen Ihre Stärken und 
Botschaften. 

Die Methode: 
wenig Theorie, viel zwangloses Auspro­
bieren mit konstruktiver Rückmeldung. 
Reden (lernen) macht Spaß! 

Trainer: 
Dr. Hermann Refisch, 
Dipl. Psychologe, www.refisch.de, 
Berater im Auftrag der Agentur für 
Arbeit, für Organisationen und 
Unternehmen. 

Moderation: 
Dr. Diane Kairies, 
Hochschulteam Darmstadt 

Termin: 
Dienstag, 08.08.2023 

10:00 - 16:30 Uhr 

Veranstaltungsort: 
Agentur für Arbeit Darmstadt 

Teilnehmerzahl: maximal 12 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

http://www.refisch.de/
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


23 

2023.08.17

Bachelor ­
schon genug oder nicht 

ausreichend? 

Sie sind auf dem Weg zu Ihrem Bache­
lor-Abschluss und die nächste Entschei­
dung steht an: Bleibe ich an der Hoch­
schule und vertiefe im Master-Studium 
oder wage ich den Berufseinstieg mit 
meinem Bachelor-Abschluss? 
Wir gehen heute den Fragen nach: 
• Steht mir eine berufliche Karriere 

auch nur mit dem Bachelor offen? 
• Mit welchen Einschränkungen muss 

ich rechnen? 
• Was verlangt der Arbeitsmarkt? 

Termin: 
Donnerstag, 17.08.2023, 
15:00 - 16:00 Uhr 

Referentin: 
Dr. Diane Kairies 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsart: online 

Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


2023.09.12 

Arbeitsmarkt 

Analyse, Angebote, 

Erwartungen der Arbeitgeber 

Kennen Sie schon unsere Jobsuche ­
Deutschlands größte Arbeits- und 
Ausbildungsplatzbörse? Wie suche und 
vor allem finde ich das Richtige für 
mich? 

Wir zeigen Ihnen, wie eine erfolgreiche 
Suche gelingt, welche Informatio­
nen dort bequem zu finden sind und 
was es heißt, der "passgenaue" Bewer­
ber oder die passgenaue Bewerberin zu 
sein? 

Wir leiten Sie zur Nutzung der Jobsuche 
an und geben Einblicke in unsere Erfah­
rungen mit den Arbeitgebern der Regi­
on. 

Wir werden uns mit der Frage beschäfti­
gen, wie ein Berufseinstieg im Ausland 
gelingen kann und wo Informationen 
und Unterstützung zu finden sind. 

Ergänzend zeigen wir Ihnen, wie Sie 
sich über Weiterbildungen, berufliche 
Alternativen und den aktuellen Arbeits­
markt informieren können und beleuch­
ten regionale Unterschiede in Bezug auf 
Fachkräftemangel, Gehalt, etc. 

Termin: 
Dienstag, 12.09.2023, 
15:00 - 16:00 Uhr 

Referentin: 
Dr. Diane Kairies, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsart: online 
Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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2023.09.20 

Berufliche Orientierung 
und Ausrichtung des 
Studiums 

Sie haben sich für ein Studium aus 
gutem Grund entschieden. Es wird 
heute als eine Investition in eine 
Zukunft mit guten Karriereaussichten 
und sichererem Arbeitsplatz betrachtet. 
Ziel und Erwartung sind eine anspruchs­
volle und gut bezahlte Tätigkeit. 

Ärgerlich, wenn sich diese Wünsche 
nicht erfüllen, obwohl nur kleine Ände­
rungen während des Studiums eine 
deutlich bessere Ausgangssituation für 
den Berufseinstieg geschaffen hätten. 

In diesem einstündigen Vortrag wollen 
wir die Erwartungen der Arbeitgeber 
und die vielfältigen Möglichkeiten, sich 
schon im Studium zu positionieren und 
die eigenen Chancen im Wettbewerb 
zu verbessern, kennenlernen. Dann 
gelingt es Ihnen auch, sich im Bewer­
bungsprozess erfolgreich zu behaupten. 

Termin: 
Mittwoch, 20.09.2023, 
15:00 - 16:00 Uhr 

Referent: Bernhard Kliehm, 

Hochschulteam Darmstadt 

Veranstaltungsort: online 

Teilnehmerzahl: unbegrenzt 

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de
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2023.11.21 und 2023.11.22 

Vorschau: 
Karrieremesse meet@h_da 

Die 24. Karrieremesse meet@h_da 

findet am 21. November und 

22. November 2023 von 10-16 Uhr 

im Messezelt auf dem Campus 

Schöfferstraße der Hochschule 

Darmstadt statt. 

Wer sich schon einmal um eine Stelle 
beworben hat, kennt die Langwierigkeit 
und vor allem den Aufwand, sich auf 
dem klassischen Weg bei Unternehmen 
zu bewerben. 
Wesentliche Vorteile haben Besucher* 
innen einer Jobmesse: 
Mit nur einer Anreise oder Anmeldung  
können gleich zahlreiche personalsu­
chende Unternehmen kontaktiert wer­
den. Bei der meet@h_da kommen die 
Firmen sogar direkt zu Ihnen - in Prä­
senz oder digital - an die Hochschule 
Darmstadt. So können Sie in entspann­
ter Atmosphäre mit Personal- und Fach­
verantwortlichen ins Gespräch kommen 
und beurteilen, ob neben der Beantwor­
tung aller fachlichen Fragen auch die 
Chemie stimmt. Denn eines lässt sich 
mit Sicherheit sagen: Wenn Sie sich mit 
der vorgestellten Unternehmenskultur 

und -philosophie nicht identifizieren 
können, ist ein längerfristiges berufli­
ches Engagement wenig sinnvoll. 
Im Vorfeld der Messe bietet das Career 
Center der Hochschule Darmstadt eine 
Vielzahl an Trainings rund um das 
Thema Karriere an. 

Alle Infos zur meet@h_da und zu den 
vorbereitenden Trainings finden Sie 
unter: www.h-da.de/career

Termin: Dienstag, 21.11.2023 

Mittwoch, 22.11.2023 

Veranstaltungsort: 
Messezelt auf dem Campus Schöffer­

straße der Hochschule Darmstadt 

Zielgruppe: 
Studierende und Absolvierende aller 

Fachrichtungen 

Kosten: 
Keine

http://www.h-da.de/career
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Kooperationspartner 

Angebot zum persönlichen, 
vertraulichen Gespräch 
ESG - Evangelische Studierenden- und 
HochschulGemeinde 

Ein Gespräch ... 

… kann gut tun, wenn die Seele ins 
Schwimmen kommt, das Leben schwer 
ist und guter Rat teuer. Hier ist ein ge­
schützter Raum zum Reden, Fragen, 
Suchen, Loslassen. 

... über das, was Sie innerlich beschäf­
tigt. 

... zur besseren Organisation: 

• von Studium und Alltag 
• bei Prüfungsängsten 
• bei Beziehungsproblemen 
• bei Konflikten mit Eltern und Familie 
• in Krisen und Umbrüchen 
• bei Fragen zur eigenen Persönlich­

keitsentwicklung und Sinnsuche 
• vom Umgang mit Gott und Glaubens­

fragen 
• von allem, was sonst bewegt! 

Termin: 
Termine nach Vereinbarung 

Veranstaltungsort: 
ESG - Evangelische Studierenden­

und HochschulGemeinde 

Alexanderstr. 35, 64283 Darmstadt 

Anmeldung und Kontakt: 

Pfarrer Martin Benn 

benn@esg-darmstadt.de 
(06151) 50 130 75 

Referentin für Internationale Arbeit und 
Beratung 
Kathrin Schreivogl 

schreivogl@esg-darmstadt.de 
(06151) 50 130 77

https://esg.ekhn.de/esg-darmstadt/

https://esg.ekhn.de/esg-darmstadt/startseite.html
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Kooperationspartner 

Technische Universität und die 
Hochschulen in Darmstadt 

Hochschule Darmstadt 

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES 

Studienberatung 

Schöfferstr. 3, 
64295 Darmstadt Gebäude C 23 
Tel: 06151 533 5555 
E-Mail: studienberatung@h-da.de
www.h-da.de

Die Öffnungszeiten der Telefonsprech­
stunden sowie die der persönlichen Stu­
dienberatung entnehmen Sie bitte der 
Homepage der Hochschule Darmstadt. 

Career Center der h_da 

Tel: 06151 533-68021, 
Schöfferstr. 12, 64295 Darmstadt, 
Gebäude D 20 
E-Mail: career.center@h-da.de
www.h-da.de/career

EVANGELISCHE HOCHSCHULE 

DARMSTADT 

Zweifalltorweg 12 
64293 Darmstadt 
Tel.: 06151 8798-0
www.eh-darmstadt.de

TECHNISCHE UNIVERSITÄT 

DARMSTADT 

Zentrale Studienberatung und 

-orientierung (ZSB) 

Karolinenplatz 5 
64289 Darmstadt Gebäude S1/01, 
Zimmer 103 
Allgemeine Telefonsprechstunde 
dienstags von 14 - 16 Uhr 
Tel.: 06151 16-27015 

Individuelle Beratungstermine in Prä­
senz und als Telefon-, Chat- oder Video­
gespräch 
bitte buchen unter
www.zsb.tu-darmstadt.de

Career Service für TU-Studierende 

Begleitung in Karrierefragen
https://www.tu-darmstadt.de/studie-

ren/studierende_tu/careerservice/in-

dex.de.jsp

http://www.h-da.de
http://www.h-da.de/career
http://www.eh-darmstadt.de/
http://www.zsb.tu-darmstadt.de
https://www.tu-darmstadt.de/studieren/studierende_tu/careerservice/index.de.jsp
https://www.tu-darmstadt.de/studieren/studierende_tu/careerservice/index.de.jsp
https://www.tu-darmstadt.de/studieren/studierende_tu/careerservice/index.de.jsp


Kooperationspartner 

Studierendenwerk 
Darmstadt 

Internet:
www.studierendenwerkdarmstadt.de

Das Studierendenwerk Darmstadt 

• ist Betreuungs- und Beratungsunter­
nehmen, Amt für Ausbildungsförde­
rung, Gastronomie-Großbetrieb und 
Wohnungsgesellschaft in einem 

• setzt sich für die internationalen 
Studierenden in Darmstadt ein 

• macht sich stark für die Verbesserung 
der Studien-Rahmenbedingungen und 
leistet einen wichtigen Beitrag zur Ver­
wirklichung von Chancengleichheit. 

Essen und Trinken: deine Mensa 

Unsere Mensen und Bistros bieten 
- an fünf Standorten in Darmstadt und 
Dieburg - vom frühen Morgen an ein 
reichhaltiges Angebot. 

Wohnen: zuhause im 

Studierendenwerk 

Sie haben eine Zulassung für ein 
Studium an der Technischen Universität 
Darmstadt oder an der Hochschule 
Darmstadt erhalten und suchen jetzt 
eine Bleibe? Unser Wohnservice-Team 
ist bei der Suche nach einem geeigne­
ten Wohnheimplatz sehr gerne 
behilflich! 

Studienfinanzierung: sozial gefördert 

studieren 

BAföG, Abschluss-, Kurz- und Landes­
darlehen sowie Studien-Kredite - die 
Mitarbeiter*innen der Abteilung Studien­
finanzierung beraten Sie gerne! 

Beratung und Soziales: Rat und Tat 

Sozialberatung, Psychotherapeutische 
Beratungsstelle, Studieren mit Kind, 
Studieren mit Behinderung, Unterstüt­
zung bei der Jobsuche, Unfallversiche­
rung, Rechtsberatung... Zu vielen Seiten 
des Lebens bieten wir Studierenden Rat 
und Unterstützung. Unsere vertrauliche 
Beratung ist für Studierende der TU 
Darmstadt und der h_da kostenfrei. 

Interkulturelles: Kommunikation, 

Kultur, Freizeit 

Die Stadt und Umgebung kennen 
lernen, Kontakte knüpfen, an interkultu­
rellen Workshops teilnehmen, selbst als 
Tutor aktiv sein, Freizeit- und Kulturver­
anstaltungen, Kulturförderung für 
studentische Projekte – es gibt viele 
Möglichkeiten dabei zu sein und mit 
zu machen. 

DAs Bonbon - hol dir dein Bonbon! 

Dein digitaler Veranstaltungskalender 
rund um den Campus und auf dem 
Campus mit Bonbons / Gutscheinen. 
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Kooperationspartner 

konaktiva 

Die konaktiva ist mit über 260 Unterneh­
men nicht nur eine der größten, sondern 
auch eine der ältesten, studentisch 
organisierten Unternehmenskontakt­
messen in Deutschland. Das studenti­
sche Organisationsteam aus rund 40 
ehrenamtlichen Mitgliedern verfogt das 
Ziel, eine erfolgreiche Messe in höchster 
Qualität und Professionalität zu organi­
sieren. 

Die Unternehmenskontaktmesse 

konaktiva findet vom 09. bis 11. Mai 
2023 im Wissenschafts- und Kongress­
zentrum (darmstadtium) in Darmstadt 
statt. Die Messe ist für Besucher*innen 
täglich von 09:30 bis 16:30 Uhr geöffnet. 

Jährlich lockt die Messe über 11.000 
Besucher*innen an. Die Messe steht 
unter dem Motto "Studierende treffen 
Unternehmen". Ziel ist es, Studierenden 
und Absolvierenden aller Fachrichtun­
gen eine Möglichkeit zu bieten, erste 
Kontakte mit Unternehmen der unter­
schiedlichen Branchen zu knüpfen. 
Hierbei steht sowohl ein gegenseitiges 
Kennenlernen als auch die konkrete 
Suche nach Praktika, Abschlussarbei­
ten, Trainee-Programmen oder dem 
ersten Job im Mittelpunkt. 

Neben der Präsenz im Messebereich 
bieten verschiedene Unternehmen 
Einzelgespräche, Vorträge, kontalks 
und career chats an. 

Um sich optimal auf den Messebesuch 
vorzubereiten, bietet sich der Besuch 
des konaktiva summer warm up vom 
24.04.2023 - 28.04.2023 an. 

Diese Veranstaltungsreihe umfasst 
Einzelberatungen, Vorträge und Work­
shops rund um das Thema Bewerbung. 
Das warm up ist - wie alle Veranstaltun­
gen der konaktiva - kostenlos, jedoch 
ist eine vorherige Online-Anmeldung für 
die Veranstaltungen notwendig. 

Alle Informationen zum warm up, zu 
Einzelgesprächen und zur konaktiva 
2023 erscheinen hier:

www.konaktiva.tu-darmstadt.de
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Kooperationspartner 

SchreibCenter der TU 

Darmstadt 

Das SchreibCenter ist an der Techni­
schen Universität Darmstadt die 
zentrale Beratungsstelle für alle Berei­
che des akademischen Schreibens. 
Studierende, Promovierende und 
Mitarbeiter*innen sämtlicher Fachberei­
che, Studienbereiche und Verwaltungs­
einheiten finden hier kostenlose Unter­
stützung für ihre Schreibprojekte und 
ein umfassendes Beratungsangebot. 
Das SchreibCenter bietet auch Online­
Schreibberatung und Online-Workshops 
zu unterschiedlichen Themen an.
www.owl.tu-darmstadt.de

Ingenium 

Ingenium – Young Researchers at TU 
Darmstadt ist die Dachorganisation zur 
Förderung des wissenschaftlichen 
Nachwuchses der TU Darmstadt. 
Im Zusammenwirken mit ihren Mitglie­
dern - den Fachbereichen, Graduierten­
schulen und Graduiertenkollegs ­
fördert Ingenium den wissenschaftlichen 
Nachwuchs im Hinblick auf plurale 
Karriereziele und unterstützt ihre Mitglie­
der bei der Umsetzung von Zielen zur 
Nachwuchsförderung. 

Kontakt: 
SchreibCenter am Sprachenzentrum 
Technische Universität Darmstadt, 
Hochschulstr. 1 (S1|03 52 b/c), 
64289 Darmstadt,
schreibcenter@spz.tu-darmstadt.de

Die Förderung von Ingenium richtet sich 
an Nachwuchswissenschaftler*innen in 
der Promotionsphase (R1 Nachwuchs­
wissenschaftler*innen nach EU-Termi­
nologie) und in der Postdoc-Phase (R2). 
Mit Ingenium erhalten die Nachwuchs­
wissenschaftler*innen unabhängige 
Ansprechpartner*innen außerhalb des 
eigenen Fachgebiets, die für allgemeine 
und ausschließlich außerfachliche Infor­
mationen und Beratung zur Verfügung 
stehen. 
Kontakt:
vp-forschung@tu-darmstadt.de
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Kooperationspartner 

IQB.de - Karrieremessen 

PERSONALMESSEN 

IQB ist einer der führenden Anbieter von 
Recruiting-Events und OnlineServices 
für junge Akademiker*innen und veran­
staltet rund 30 Karriere-Events für Stu­
dierende, Berufseinsteiger und Young 
Professionals. 

IHR ONLINE-PROFIL 

Mit nur einem detaillierten Bewerbungs­
profil können Sie alle Services optimal 
für Ihre Karriere nutzen und sind dar­
über hinaus bei rund 600 potentiellen 
Arbeitgebern präsent. 

JOBPORTALE 

Recherchieren Sie selbst in 17 Jobpor­
talen gezielt nach exklusiven Jobange­
boten aus Ihrer Region und dem ganzen 
Bundesgebiet oder präsentieren Sie 
sich den Unternehmen selbst mit Ihrem 
aussagekräftigen Bewerbungsprofil. 

Die IQB-Events im Rhein-Main­

Gebiet: 

• juracon frankfurt, 
04.04.2023; 

• meet@thm-campus-friedberg, 
24.05.2023 und 25.05.2023; 

• meet@frankfurt-university, 
14.06.2023 und 15.06.2023; 

• meet@hs-geisenheim, 
21.06.2023; 

• Jobcon Finance Frankfurt, 
10.11.2022; 

• meet@hochschule-rheinmain, 
14.11.2023 und 15.11.2023; 

• meet@h_da, 
21.11.2023 und 22.11.2023; 

• meet@uni-mainz 
06.12.2023; 

Weitere Infos unter:
www.iqb.de

http://www.iqb.de


BiZ- Berufsinformationszentrum 

BiZ (Berufs­
informationszentrum) 
Wer sich in der Agentur für Arbeit über 
seine Studien- und Berufswahl selbst 
informieren möchte, findet im BiZ 
vielfältige Medienangebote. 

Hier können Sie auch online nach pas­
senden Stellen- und Weiterbildungsan­
geboten suchen, sowie Bewerbungen 
schreiben. Dafür stehen Computer mit 
Internetzugang bereit, sowie 
Fachbücher, Flyer und Broschüren. 
Alles natürlich kostenlos und ohne 
Terminvereinbarung. 

So erreichen Sie das BiZ 

Besucheradresse: 

Agentur für Arbeit Darmstadt 
Groß-Gerauer-Weg 7 
64295 Darmstadt 

Postanschrift: 

Agentur für Arbeit Darmstadt 
Berufsinformationszentrum (BiZ) 
64272 Darmstadt 
Tel.: 06151 304-376 
Fax: 06151 304-689 
E-Mail: Darmstadt.BIZ 
@arbeitsagentur.de 
Internet:

www.arbeitsagentur.de/Darmstadt

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/darm-

stadt/biz-darmstadt

Öffnungszeiten: 

Mo., Di. 07:30 - 16:00 Uhr 
Mi. 07:30 - 14:00 Uhr 
Do. 13:30 - 18:00 Uhr 
Fr. 07:30 - 13:00 Uhr 

Telefonisch erreichen Sie uns unter: 

06151 304-376 (BiZ) 

weitere Informationen online: 

• zu Bachelor-/Masterstudiengängen
www.studienwahl.de

www.hochschulkompass.de

• zur Promotion:

www.bildungsserver.de

www.thesis.de

• zu Karriere und Weiterbildung

www.arbeitsagentur.de/karriere-und-

weiterbildung
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https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/darmstadt/startseite?pk_vid=51721fbfb9fdc27316637462378c5a19
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/darmstadt/biz-darmstadt
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/darmstadt/biz-darmstadt
http://www.studienwahl.de
http://www.hochschulkompass.de
http://www.bildungsserver.de
http://www.thesis.de
www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung
www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung


Onlinemedien der Bundesagentur für Arbeit 

Berufenet 

Die Datenbank für Ausbildungs­

und Tätigkeitsbeschreibungen der 

Bundesagentur für Arbeit

www.arbeitsagentur.de/
berufenet/

Sucheinstiege: 

Berufsfelder 
Berufsfelder unterstützen Sie beim 
Einstieg in die Welt der Berufe. Finden 
Sie in Themenbereichen geordnet die 
Berufe, Ausbildungen und Studienfä­
cher, die zu Ihren Stärken, Wünschen 
und Eignungen passen. 

Suche von A-Z 
Auf dieser Seite finden Sie alle in 
BERUFENET gelisteten Berufe und 
Studienfächer alphabetisch sortiert von 
A-Z. Bitte wählen Sie einen Buchstaben 
aus, um sich alle zugehörigen Berufe 
und Studienfächer anzeigen zu lassen. 

Studienfelder 
Alle Studienfächer in Deutschland sind 
einem oder mehreren Studienfeldern 
zugeordnet. Ein Studienfeld umfasst 
einen Teilbereich eines Themengebie­
tes, unter dem ähnliche Studienfächer 
zusammengefasst sind. 

MINT- Suche 
Die Abkürzung MINT steht für Mathema­
tik, Informatik, Naturwissenschaften und 
Technik. Auf dieser Seite werden alle 
Berufe und Studienfächer aus dem je­
weils gewählten Themenfeld angezeigt. 

Reglementierte Berufe 
Die Berufsausübung in bestimmten Be­
rufen in Deutschland ist an eine Aner­
kennung der beruflichen Qualifikation 
gebunden. Reglementiert sind beispiels­
weise Medizinberufe, Rechtsberufe, das 
Lehramt an staatlichen Schulen sowie 
Berufe im öffentlichen Dienst. 

Ergänzungen dazu im Berufe.TV: 

Das Filmportal rund um Berufe: 
Ausbildungsberufe - Studienberufe ­
Themenfilme - Filme A - Z.

web.arbeitsagentur.de/berufetv/start
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Jobsuche der Bundesagentur für Arbeit 

Jobsuche der Bundesagentur für Arbeit ­
Deutschlands größtes Stellenportal 

Infos über freie Stellen, übrigens auch 
für duale Studiengänge und Praktika, im 
Wunschberuf bietet die JOBSUCHE der 
Bundesagentur für Arbeit. Sie ist eine 
der größten Online-Stellenbörsen 
Deutschlands. 

Nach nur wenigen Klicks bietet die JOB­
SUCHE, immer aktuell, einen schnellen 
und direkten Überblick über den viel­
schichtigen Arbeits- und Ausbildungs­
markt. Sie können das umfangreiche 
und mehrsprachige Angebot der JOB­
SUCHE kostenlos nutzen, egal, ob Sie 
von der Agentur für Arbeit betreut wer­
den oder nicht. 

Die wichtigsten Funktionen und Vor­

teile der JOBSUCHE im Überblick: 

• Sie können gemeinsam mit Ihrer Be­
raterin bzw. Ihrem Berater des Hoch­
schulteams auf Ihr von der Agentur 
für Arbeit angelegte Stellengesuch 
zugreifen, um damit selbst nach 
Stellen zu suchen. 

• Auf Wunsch informiert Sie ein 
Suchassistent regelmäßig über neue 
passende Stellenangebote. 

• Mit der Klicksuche können Sie sich 
freie Stellen über ganze Bundeslän­
der, Landkreise/Städte oder über 
ganze Berufsfelder anschauen. 

• Bewerbungen können auch direkt 
über die JOBSUCHE erstellt, ver­
schickt und verwaltet werden. 

• Individuelle Stellengesuche können 
(zusätzlich) selbst angelegt werden. 

• Wer nicht nur selbst eine Stelle su­
chen, sondern sich auch von einem 
Arbeitgeber finden lassen möchte, 
kann sein Stellengesuch in der JOB­
SUCHE veröffentlichen. Arbeitgeber 
können dann direkt Kontakt mit Ihnen 
aufnehmen. 

• Über die Postfachfunktion können Sie 
direkt mit Arbeitgebern und Ihrer 
Betreuerin oder Ihrem Betreuer in der 
Agentur für Arbeit kommunizieren.

www.arbeitsagentur.de/
jobsuche/

Infos zu Bewerbungsstrategien:
www.arbeitsagentur.de/erfolgreich-

bewerben/job-finden

https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/
http://www.arbeitsagentur.de/erfolgreich-bewerben/job-finden
http://www.arbeitsagentur.de/erfolgreich-bewerben/job-finden
http://www.arbeitsagentur.de/erfolgreich-bewerben/job-finden
http://www.arbeitsagentur.de/erfolgreich-bewerben/job-finden
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Karriere bei der Bundesagentur für Arbeit 

Ausbildung und duales Studium bei der  
Bundesagentur für Arbeit 

Starten Sie jetzt Ihre Ausbidlung oder 
Ihr duales Studium bei der Bundesagen­
tur für Arbeit. Wir freuen uns auf Sie! 

Fachangestellte*r für 

Arbeitsmarktdienstleistungen 

Als Kommunikationsprofi beraten und 
helfen Sie unseren Kunden und Kundin­
nen, bearbeiten Anträge und haben da­
bei stets die gesetzlichen Vorschriften 
im Blick. 

Fachinformatiker*in im 

IT-Systemhaus der BA 

Begeistert von IT? Dann wartet hier eine 
spannende und abwechslungsreiche 
Ausbildungsmöglichkeit auf Sie. 

Duales Studium 

Arbeitsmarktmanagement/ 

Duales Studium Beratung für 

Bildung, Beruf und 

Beschäftigung 

Sie möchten praxisnah studieren und 
danach gleich richtig einsteigen? Die 
dualen Studiengänge 

• „Arbeitsmarktmanagement“ und 
• "Beratung für Bildung, Beruf und 

Beschäftigung" 
der Bundesagentur für Arbeit (BA) 
machen es möglich. 

Duales IT-Studium beim 

IT-Systemhaus 

Studium und praktische Erfahrung 
machen Sie fit für spannende Aufgaben 
in der IT. Noch besser: Wir unterstüt­
zen Sie dabei finanziell. Entdecken 
Sie die Chancen eines geförderten 
IT-Studiums bei der Bundesagentur für 
Arbeit (BA). 

Förderstudium 

(Betriebswirtschaft, 

Wirtschafts- oder Sozialrecht) 

Gleichzeitig studieren und Berufserfah­
rung sammeln – die Bundesagentur für 
Arbeit (BA) macht’s möglich. Mit dem 
Förderstudium der BA sichern Sie sich 
zudem die finanzielle Unterstützung 
Ihres Studiums.

www.arbeitsagentur.de/bakarriere/

ausbildung-bei-der-ba

https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ausbildung-bei-der-ba
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/ausbildung-bei-der-ba
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Karriere bei der Bundesagentur für Arbeit 

Arbeiten bei Bundesagentur für Arbeit 

Ob Berufseinstieg nach der Hochschule 
oder Karrierewechsel: Finden Sie bei 
der Bundesagentur für Arbeit (BA) den 
Job, in dem Sie Ihre Stärken und Fähig­
keiten optimal einsetzen können. 

Unser Traineeangebot: 

Management 

Traineeprogramm: 

Mit unserem 18-monatigen Manage­
ment-Traineeprogramm bereiten wir Sie 
gezielt auf verantwortungsvolle Füh­
rungsaufgaben bei uns vor. 

Management 

Traineeprogramm IT: 

Mit unserem Management-Traineepro­
gramm IT bereiten wir Sie gezielt auf 
Führungspositionen bei uns im IT-Sys­
temhaus vor - als Servicebereichslei­
ter*in beziehungsweise als Projektlei­
ter*in. 

Unsere Angebote für 

Berufseinsteigende und 

Berufserfahrene 

für die Bereiche: 

• Vermittlung und Beratung 

• IT-Professionals 
• Berufspsychologischer Service 
• Ärztlicher Dienst 
• Familienkasse und Geldleistungen 

• Technischer Beratungsdienst 
• Interne Servicedienstleistungen 
• Wissenschaft, Kommunikation und 

Internationales

www.arbeitsagentur.de/bakar-

riere/arbeiten-bei-der-ba

Vertrauen und gegenseitige Wertschät­
zung sind für uns sehr wichtig: Bei der 
BA unterscheiden wir nicht nach Her­
kunft, Alter oder Geschlecht. Wir ermög­
lichen die Vereinbarkeit von Familie und 
Arbeit und unterstützen Sie bei gesund­
heitlichen Einschränkungen. Werden 
Sie jetzt Teil der BA-Familie.

https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/arbeiten-bei-der-ba
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/arbeiten-bei-der-ba
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/arbeiten-bei-der-ba
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/arbeiten-bei-der-ba


Berufsberatung im Erwerbsleben 

Lebensbegleitende 
Berufsberatung: 
Berufsberatung im 
Erwerbsleben – ein 
neues Angebot 

Ein Angebot zur Orientierungs- und Ent­
scheidungsberatung: Wir erarbeiten mit 
Ihnen gemeinsam individuelle Strategi­
en für Ihre persönliche Berufswegpla­
nung. Sie werden von Anfang an in den 
Gestaltungsprozess des Beratungsge­
sprächs als aktiver Partner einbezogen. 
Auf dem Weg zum Erfolg sind Ihre per­
sönlichen Voraussetzungen, Fähigkei­
ten und Kenntnisse maßgeblich. 

Wir unterstützen Sie als Studierende bei 
dem Übertritt vom Studium in den 
Arbeitsmarkt. Wir beraten Sie ab den 
letzten beiden Semestern vor Studien­
abschluss. 

So erreichen Sie uns: 

Agentur für Arbeit Darmstadt 

Team 282 

Groß-Gerauer Weg 7 
64295 Darmstadt 

Internet:
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/darm-

stadt/berufsberatungimerwerbsleben

E-Mail:
Darmstadt.BBiE@arbeitsagentur.de

Telefon: 
06151 304 – 705 

Telefonische Sprechzeiten: 

Montag 07.00 - 10.00 Uhr 

Dienstag 11.00 - 14.00 Uhr 

Donnerstag 15.00 - 18.00 Uhr
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Erkundungstool Check-U 

Mit dem Erkundungstool Check-U die 
richtige Wahl treffen 

Sie möchten sich beruflich neu orientie­
ren? Das Erkundungstool hilft Ihnen, ein 
passendes Studium oder eine Ausbil­
dung für Ihre berufliche Zukunft zu fin­
den.

Dabei hilft Ihnen das Erkundungstool

Check-U: 

Anhand Ihrer ermittelten Stärken hilft 
es Ihnen herauszufinden, mit welchen 
Studienfeldern oder Ausbildungsberufen 
Sie sich bei Ihrer Berufsorientierung 
näher beschäftigen sollten. Die Ent­
scheidung treffen Sie am Ende selbst.

Deswegen sind die Ergebnisse für

Sie wertvoll: 

Das Erkundungstool Check-U ermittelt 
anhand psychologisch fundierter 

Testverfahren, was Sie können und 
wofür Sie sich interessieren. 
So wissen Sie genau, wo Sie stehen 
und welche beruflichen Möglichkeiten 

zu Ihnen passen.

Das bietet Ihnen das Erkundungstool

Check-U: 

Sie bekommen eine Übersicht Ihrer 

Eigenschaften und Kompetenzen – 
Ihr ganz persönliches Kompetenz­

profil. 

Im Tool finden Sie eine Studiensuche 

und eine Ausbildungsplatzbörse mit 
vielen Angeboten.

Sie brauchen Hilfe bei der Entschei-

dung: 

Vereinbaren Sie einen Termin mit den 

Beraterninnen und Beratern des 

Hochschulteams. 

E-Mail: Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Das Erkundungstool Check-U ist 
kostenlos und einfach, sowie selbster­
klärend aufgebaut. Mit verschiedenen 
Fragen und Aufgaben testen Sie sich 
und erhalten Ergebnisse mit individuell 
zu Ihnen passenden Studienfeldern und 
Ausbildungsberufen.

www.Check-U.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
http://www.check-u.de
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Tests zur Orientierung und Kompetenzfeststellung 

Studienfeldbezogener Beratungstest bei 
Zweifel am Studium 

Wenn Sie Zweifel am Studium haben 
und Ihre Entscheidung überdenken 
möchten, kann Ihnen der Studienfeld­
bezogne Test (SFBT) weiterhelfen, 
Alternativen zu finden und mehr Sicher­
heit in der Studienwahl zu erreichen. 

Der Berufspsychologische Service 
der Agentur für Arbeit Darmstadt bietet 
Studienfeldbezogene Beratungstests 

(SFBT) für folgende Bereiche an: 

• Naturwissenschaften 

• Ingenieurwissenschaften 

• Wirtschaftswissenschaften 

• Informatik/Mathematik 

• Philologische Studiengänge 

• Rechtswissenschaften 

• Sozialwissenschaften 

Die Beratungstests sind speziell für 
Studieninteressierte entwickelt worden 
und sind auf die Anforderungen der 
jeweiligen Studiengänge ausgerich­
tet. Die Aufgaben beinhalten fachtypi­
sche Problemstellungen aus dem 
jeweiligen Fachgebiet. 
Anschließend besprechen Sie die 
Ergebnnisse mit einer Psychologin 
oder einem Psychologen. 

Der Test dauert zwei bis drei Stunden 
und wird in der Agentur für Arbeit Darm­
stadt in den Räumen des Berufspsycho­
logischen Services durchgeführt. 

Die Anmeldung erfolgt über die 
Berater*innen des Hochschulteams. 

E-Mail:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Durchführung in Präsenz in der Agentur 
für Arbeit Darmstadt

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de


Bewerbungstipps Anschreiben 

Mit dem Anschrei­
ben (CL) überzeugen 

Viele Bewerber*innen verwenden in ih­
rem Anschreiben eine Auflistung in der 
„Ich-Ich-Ich-Form“: 

• Ich bewerbe mich … 
• Ich habe studiert / wahlweise meine 
Thesis … 
• Ich hoffe / würde mich freuen … 

Dabei wird weder die Frage beantwortet 
WAS er oder sie eigentlich im Unterneh­
men arbeiten möchte, noch was er oder 
sie denn wirklich kann oder warum das 
Unternehmen sich gerade für diese*n 
Bewerber*in entscheiden sollte. 

Gerade bei Initiativbewerbungen und 
auch unspezifischen Fachrichtungen 
oder Studienabschlüssen wird dem 
Unternehmen damit die Aufgabe über­
tragen zu überlegen was der/die Absol­
ven*in denn gewinnbringendes im Un­
ternehmen tun könnte. 
Auf diese Aufgabe wird sich ein Perso­
nalverantwortlicher mangels Zeit und 
genauer Kenntnis des Bewerbers/der 
Bewerberin selten einlassen, die Bewer­
bung ist zum Scheitern verurteilt. 

Viel ansprechender (und leider deutlich 
seltener) ist dagegen eine 

„Sie-Ich-Wir-Form“: 

• Sie sind ein interessantes Unterneh­
men mit diesem oder jenem (für mich) 
spannenden Bereich. 

Hierbei geht es nicht darum sich beim 
Unternehmen einzuschmeicheln, son­
dern sich durch einen (kurzen) fachli­
chen Bezug von der Massenware 
abzusetzen mit einer individuellen Be­
werbung, mit der man sich „besondere“ 
Mühe gegeben hat. 

• Ich passe sehr gut, weil ich das pas­
sende gemacht / studiert habe. 

Wer bin ich, woher komme ich, was ha­
be ich studiert, was biete ich und vor al­
lem welche Stärken habe ich in Bezug 
auf den von mir präferierten Arbeitsbe­
reich. 

• Wir werden das perfekte Team, weil 
… 

"Sie" davon überzeugen, dass bei einer 
gemeinsamen Zusammenarbeit der 
Arbeitgeber davon profitiert und eine 
gemeinsame Entwicklung möglich ist. 

Wenn Sie Ihr Anschreiben so aufbauen, 
setzen Sie sich positiv von der Masse 
der üblichen Bewerbungen ab. 
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Bewerbungstipps Lebenslauf 

Der Lebenslauf (CV) 

• 1-2 Seiten 
• tabellarisch 
• das Wichtigste zuerst: 

antichronologisch 

• Zeitangaben: Monat/Jahr (z.B.: 
10/2020 - 09/2023) 

Persönliche Daten 

• Vor- und Familienname, Anschrift, 
Telefon, E-Mail 

• Bewerbungsfoto* 
• Geburtsort und Geburtsdatum 
• Familienstand* 
• für nichtdeutsche Mitbürger*innen: 

Staatsangehörigkeit 

Besuchte Hoch-/Schulen und 

Abschlüsse 

• Angabe dabei in Jahren oder 
Monat/Jahr (einheitlich!) 

• antichronologisch (konsequent!) und 
möglichst lückenlos! 

• ggf. Berufserfahrung / Nebenjobs 
(gerne mit Tätigkeitsbeschreibung und 
Arbeitszeugnis) 

• ggf. freiwilliges soziales Jahr 

• Sprachkenntnisse 
• IT-Kenntnisse 

• Zusatzqualifikationen, spezielle 
Kenntnisse und Erfahrungen 

• ehrenamtliches und soziales 
Engagement 

• Hobbys, Interessen (Achtung wird 
gerne zum Einstieg ins Gespräch 
genutzt!) 

• Abschluss mit Ort, Datum und Unter­
schrift 

* nach dem Antidiskriminierungsgesetz 

nicht mehr erforderlich 

Terminvereinbarung zum 
Bewerbungsmappencheck:
Darmstadt.Hochschulteam

@arbeitsagentur.de

Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
Darmstadt.Hochschulteam@arbeitsagentur.de
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Tipps zur Gehaltsrecherche 

Gehälter 

Innerhalb der Akademikerberufe gibt es 
durchaus Gehaltsunterschiede zwi­
schen den einzelnen Berufsgruppen. 
Bei den sozialversichungspflichtig 
Beschäftigten gibt es die höchsten 
Gehälter in technischen, ärztlichen und 
wirtschaftswissenschaftlichen Berufen. 
Dagegen entfallen die Monatsgehälter 
in der sozialen Arbeit, der Psychologie 
oder in der Bildung tendenziell geringer 
aus (Datenquelle: Statistik der Bundes­
agentur für Arbeit). 

Zudem wird das Gehalt durch Faktoren 
wie den Beschäftigungsort, die Beschäf­
tigungsbranche, die Betriebsgröße, die 
Tarifbindung, das Anforderungsniveau, 
die Berufserfahrung und das Geschlecht 
beeinflusst. 
Die Differenz zwischen Frauen und 
Männern kommt unter anderem durch 
unterschiedliche Präferenzen bei der 
Berufswahl zustande. Auch die Be­
schäftigungsbranche, die Berufserfah­
rungen oder -unterbrechungen und die 
Häufigkeit von Führungspositionen 
spielen eine Rolle. 

Links für die Gehaltsrecherche: 

• web.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/
• web.arbeitsagentur.de/berufenet/

(Suche nach dem angestrebten Beruf 
- Arbeitsmarkt - Verdienst) 

• www.lohnspiegel.de
• www.tarifspiegel.de
• www.staufenbiel.de
• www.gehalt.de
• www.sueddeutsche.de/karriere/ge-

halt-deutschland-gehaltsre-
port-1.4322621

• www.absolventa.de (Karriere-Tipps ­
Gehalt) 

• www.glassdoor.de (Gehälter) 

Empfehlung: 

Workshop "Gehaltverhandlung und 
eigener Marktwert" am 25.07.2023 
(s. Seite 20)

web.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/
web.arbeitsagentur.de/berufenet/
http://www.lohnspiegel.de
http://www.tarifspiegel.de
http://www.staufenspiel.de
http://www.gehalt.de
http://www.sueddeutsche.de/karriere/gehalt-deutschland-gehaltsreport-1.4322621
http://www.sueddeutsche.de/karriere/gehalt-deutschland-gehaltsreport-1.4322621
http://www.sueddeutsche.de/karriere/gehalt-deutschland-gehaltsreport-1.4322621
http://www.absolventa.de
https://www.glassdoor.de/index.htm
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